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معرفی .1

این شرکت دارای رتبه 5 آب و 5 ابنیه از سازمان برنامه و بودجه کشور می باشد و یکی از

قابلیت های نایاب زیست داشتن تیم فنی مجرب است که با ارائه خدمات برتر و بهره گیری

از علوم پیشرفته قابلیت انجام پروژه های مهندسی، تامین و اجرا را در حوزه آب و فاضلاب

دارد، این یک شعار نیست، هدفی است که با همکاری تیمی و تلاش بدست آمده است.

This company is qualified as a grade 5th in water and 5th in  equipment from construction

planning and budget organization. one of Nayabzist capabilities is having an experienced

technical team, it provides supply and execution services in the water and wastewater

sector. This is not just a slogan; it is a goal achieved through teamwork and effort.

About Us
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حوزه ی فعالیت
شرکت نایآب زیست به‌عنوان یکی از پیمانکاران فعال در صنایع، با هدف ارائه خدمات ممتاز در زمینه طراحی،

تأمین تجهیزات و اجرای پروژه‌های صنعتی و ساختمانی تأسیس شده است. ما با بهره‌گیری از دانش فنی، تجربه

و نوآوری، طیف گسترده‌ای از خدمات را در حوزه‌های مختلف صنعتی ارائه می‌دهیم.

حوزه های فعالیت ما شامل:

نیروگاه 

صنایع معدنی و فلزی

نفت، گاز و پتروشیمی

آب و فاضلاب شهری و روستایی

کشاورزی و دامداری

صنایع خمیر کاغذ و نساجی

شرکت نایآب زیست با بهره‌گیری از تیمی متشکل از متخصصان باتجربه و مدیران کارآزموده، توانایی اجرای

پروژه‌های بزرگ و پیچیده را داراست. رویکرد ما در پیشبرد پروژه‌ها بر اصول زیر استوار است:

مدیریت یکپارچه پروژه

استفاده از فناوری‌های نوین

پایبندی به کیفیت و استانداردهای بین‌المللی

رعایت الزامات ایمنی و ملاحظات زیست‌محیطی

بهینه‌سازی زمان و هزینه

در نایآب زیست، با تمرکز بر رضایت مشتری و ارائه راهکارهای مؤثر، همواره در تلاشیم تا نیازهای متنوع صنایع

را برآورده کنیم. هدف ما ایجاد ارزش افزوده برای مشتریان و مشارکت در توسعه زیرساخت‌های صنعتی است.

تعهد به کیفیت، نوآوری و مسئولیت‌پذیری، ما را به شریکی مطمئن برای مشتریان و کارفرمایان در بخش‌های

مختلف صنعتی و ساختمانی تبدیل کرده است.
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The management policy of NayabZist Company is based on the slogan "Clear Water,
Sustainable Earth" and aims to provide contracting services in the field of water and
wastewater, as well as execute construction projects. To achieve these principles, the company
has implemented an Integrated Management System (IMS) in accordance with the standards of
ISO 9001:2015 (Quality Management), ISO 14001:2015 (Environmental Management), and ISO
45001:2018 (Occupational Health and Safety) at all organizational levels. The company is
committed to continuous improvement, enhancing efficiency, optimizing system performance,
and ensuring compliance with legal requirements and other relevant regulations.
Additionally, at the beginning of each year, the company sets objectives in the areas of quality,
environmental management, safety, and occupational health and evaluates the achievement of
these objectives through monitoring, measurement, and analysis. To ensure the policy remains
relevant and aligned with the organization, periodic reviews are conducted.

خط مشی مدیریت شرکت نایاب زیست با شعار آبی زلال، زمینی پایدار و با هدف ارائه خدمات پیمانکاری در زمینه آب و

فاضلاب و اجرای پروژه های  ابنیه فعالیت  می نماید.

برای تحقق این اصول، شرکت سیستم مدیریت یکپارچه )IMS( را مطابق با استانداردهای ISO 9001:2015 )مدیریت

کیفیت(، ISO 14001:2015 )مدیریت زیست‌محیطی( و ISO 45001:2018 )ایمنی و بهداشت شغلی( در تمامی سطوح

سازمان اجرا کرده و متعهد به بهبود مستمر، افزایش بهره‌وری، ارتقای عملکرد سیستم و تطابق با الزامات قانونی و سایر

مقررات مؤثر بر آن است. همچنین، شرکت در آغاز هر سال، اهدافی را در حوزه کیفیت، محیط زیست، ایمنی و بهداشت

شغلی تعیین کرده و با پایش، اندازه‌گیری و تحلیل، میزان دستیابی به این اهداف را ارزیابی می‌کند. به منظور حفظ

ارتباط و تناسب این خط‌مشی با سازمان، بازنگری‌های دوره‌ای بر روی آن انجام می‌شود.
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فعالیت های شرکت

 طراحی، ساخت و نصب کلیه ی پروژه های آب شیرین کن به روش اسمز معکوس، اولترافیلتراسیون، الکترو

دیونازیسیون و پیش تصفیه های مورد نیاز

.1

2. طراحی انواع پکیج های فاضلاب بهداشتی و صنعتی شامل روش های SBR ، MBR  و ......

3. اجرای طرح های شبکه ی جمع آوری آب های سطحی و فاضلابی

4. طراحی، ساخت و نصب کلیه ی پروژه های تاسیساتی صنعتی و ساختمانی

5. اجرای پروژه های تاسیسات استخرها

6. طراحی  و اجرای کلیه ی پروژه های ابنیه، بازسازی و نوسازی ساختمان های مسکونی و اداری 

 طراحی، احداث فوندانسیون و ساخت و نصب اسکلت فلزی جوشی و پیچ و مهره ایی پروژه های صنعتی و غیرصنعتی

از جمله سالن و ساختمان اداری کارخانجات، برج ها، سوله، سالن ورزشی، استخر و انواع پل ها 

.7

Design, construction, and installation of all desalination projects using reverse
osmosis (RO), ultrafiltration (UF), electrodeionization (EDI), and necessary
pre-treatment systems.

1.

 Design of various sanitary and industrial wastewater treatment packages,
including SBR, MBR, and other methods.

2.

 Implementation of surface water and wastewater collection network projects.3.
 Design, construction, and installation of all industrial and building mechanical
installations.

4.

 Execution of swimming pool installation projects.5.
 Design and execution of all structural, renovation, and reconstruction projects
for residential and office buildings.

6.

Design, construction of foundations, and installation of steel structures (welded
and bolted) for industrial and non-industrial projects, including factory
administrative buildings, towers, warehouses, sports halls, swimming pools, and
various bridges.

7.
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2. چارت سازمانی
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  رزومه مدیران و همکاران

  

  سمت

  

  سابقه

  کار سال

  

  مقطع تحصیلی

  

  

  نام و نام خانوادگی

  

  ردیف

  

رئیس هیئت مدیره 11 سال دکتری مهندسی شیمی
پرهام امیرشکری  

1

نایب رئیس هیئت مدیره 26 سال کارشناسی ارشد مهندسی برق ایمان متین فر 2

مدیر کنترل پروژه 25 سال کارشناسی  مکانیک اکبر صالحی 3

مدیر مناقصات 7 سال کارشناسی ارشد مهندسی شیمی روژین حاجی آقا 4

مدیر بازرگانی 6 سال دکتری مهندسی شیمی محمد صالح احمدزاده 5

کارشناس دفتر فنی 8 سال کارشناسی ارشد مهندسی شیمی امیر عباس لزریوسفی 6

مشاور و طراح  4 سال کارشناسی ارشد مهندسی شیمی فائز روشن ضمیر 7

مدیر منابع انسانی و روابط

عمومی
3 سال

کارشناسی ارشد مهندسی مکانیک  
علیرضا رئوف فرد 8

کارشناس بازرگانی 1 سال کارشناسی مدیریت بازرگانی پارمیدا حاجی آقا 9

مدیر دفتر فنی 9 سال کارشناسی مهندسی عمران ماهان اولادی 10

مدیر مالی 10 سال کارشناسی ارشد حسلبداری سپیده  ملک محمدی 11

مدیر پروژه 7 سال کارشناسی مهندسی صنایع آرمین آرین 12

3. مدیران و همکاران
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4. پروژه های انجام شده

 طراحی و احداث دستگاه تصفیه

آب قابل حمل برای شرایط بحرانی

در شرکت فن آوران پارسه به

ظرفیت 10 متر مکعب در شبانه روز

.1

2. ساخت دستگاه تصفیه آب RO با

ظرفیت 250 متر مکعب در شبانه روز برای

پکیج آب فروشی ساری

3. طراحی و احداث دستگاه تصفیه آب

RO به ظرفیت 5 متر مکعب در شبانه روز

در کارخانه طرح و ساخت نیماد 
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پروژه های انجام شده

4. انجام کارهای باقیمانده پروژه احداث

تصفیه خانه فاضلاب بهداشتی مسکن

مهر بهشهر

5. طراحی و احداث دستگاه تصفیه آب

RO به ظرفیت 250 مترمکعب در  شبانه

روز در کارخانه سپهرار

پروژه های در حال اجرا 

طراحی پایه پروژه تصفیه فاضلاب شهر های زرین شهر،

طلخونچه و مجلسی به ظرفیت 3500 مترمکعب در ساعت

برای مجتمع فولاد مبارکه.

.1
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پروژه های در حال اجرا 

2. احداث تصفیه خانه ی فاضلابی بیمارستان 505 ارتش

3. احداث پکیج هوادهی تصفیه خانه بیمارستان هاجر
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5. بازطراحی و تعمیر دستگاه تصفیه آب RO به ظرفیت 450 متر

مکعب در شبانه روز کارخانه شرکت زرین کشت پایدار زرندیه

پروژه های در حال اجرا 

4. احداث ویلا چوبی متحرک به تعداد 20 عدد شهرستان رامسر
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پروژه های در حال اجرا 

6. طراحی و احداث دستگاه عابر آب به ظرفیت 5 متر مکعب در

شبانه روز در شهرک نمک آبرود

7.  طراحی و احداث دستگاه RO به ظرفیت 5 متر مکعب در شبانه

روز برای ساختمان مسکونی هفت طبقه
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پروژه های در حال اجرا 

9.  بازسازی و نوسازی ساختمان مسکونی پنج طبقه در   

شهرستان لواسان

10. بازسازی و نوسازی ساختمان مسکونی سه طبقه در شهرستان

نوشهر
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5. گواهی نامه ها 

0606
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گواهی نامه ها 

14



گواهی نامه ها 
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گواهی نامه ها 

16



6. تجهیزات
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اهم تجهیزات و امکانات شرکت  )تملیکی و اجاره ای( به شرح زیر میباشد:

هوابرش

 8 عدد

کمپکتور

 1 دستگاه

رکتیفایر  جوشکار 

12 دستگاه 

خم کن آرماتور

دستگاه 8

دیگ سند بالست و متعلقات

3 دستگاه

کمپرسور هوای 750 لیتری

  2 دستگاه

ویبراتور برقی

4 دستگاه

آون الکترود

 10 عدد
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تجهیزات

کانکس 12 متری

8 دستگاه

سیم سیار 50 متری

20 حلقه

رایانه و نرم افزارهای

کنترل پروژه

15 دستگاه

کپسول هوا و گاز

15 عدد

جعبه ابزار کامل برقی

3 ست

دستگاه سنگ 

10 عدد

ترانس جوش سه فاز

17 دستگاه

مینی سنگ

17 دستگاه



HSE 7. منشور

HSE نایاب زیست ضمن اعلام تعهد به خط مشی )HSE(واحد ایمنی،بهداشت و محیط زیست

خود که در راستای توسعه همه جانبه سازمان، حفظ کرامت انسانی و سلامت پرسنل ازطریق

کاهش ریسک ها با رویکرد مدیریت ایمنی، بهداشت حرفه ای و محیط زیست تدوین شده است،

مشارکت کارکنان، پیمانکاران و سایر ذینفعان سازمان را جهت تحقق آن ضروری دانسته و

ماموریت خود را توجه کامل به سلامت کارکنان و ایمنی محیط کار و همچنین صیانت از

محیطزیست با محوریت توسعه پایدار را اعلام می نماید و خود را ملزم به برآورده سازی الزامات

قانونی،کشوری،استانی و منطقه ای در زمینه ی HSE و سیستم مدیریت ایمنی و بهداشت

)ISO45001(، سیستم  مدیریت محیط زیست )ISO14001( و HSE-MS نموده و موفق به اخذ

گواهینامه های این سیستم های مدیریتی گردیده است.
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اقدامات حوزه HSE به شرح ذیل می باشد:
ایمنی:

•انجام خدمات مهندسی ایمنی صنعتی

•الزام به رعایت استانداردهای ایمنی توسط پرسنل مجتمع و پیمانکاران در تمامی فعالیت های مجتمع صنعتی

•ارزیابی ریسک های ایمنی و تدوین برنامه های کنترلی به منظور کاهش سطح ریسک

•بازدیدهای میدانی ایمنی از واحد های مختلف و پیگیری جهت رفع نواقص

•کنترل عملیات و پیشگیری از حوادث در محیط های کاری و به حداقل رساندن آنها

•نظارت بر ایمنی فرآیند،کار با ماشین آلات سنگین،ایمنی برق، ایمنی گودبرداری و حفاری،ایمنی کار در ارتفاع، ایمنی انبارها،

ایمنی مواد شیمیایی... .

•انجام بازرسی هاو ارزیابی های ایمنی با تمرکز بر پروژه های در حال اجرا

•برگزاری دوره های آموزشی جهت ارتقاء سطح آگاهی پرسنل

•ترویج فرهنگ ایمنی در محیط کار

بهداشت حرفه ای و سلامت شغلی:

•نظارت بر تأمین،حفظ سلامت جسمانی، روانی و اجتماعی کارکنان و پیشگیری از بیماری های واگیردار و شغلی

•پایش و اندازه گیری عوامل زیان آور محیط کار)صدا، پرتوها، روشنایی، شیمیایی، ارزیابی پوسچر و عوامل ارگونومیکی(... و

•تدوین و اجرای برنامه های بهبود سلامت در سطح گروه های شغلی و بهداشت فردی

•پیشگیری از مخاطرات شغلی،کاهش عوامل زیان آورمحیط کار به منظور ایجاد یک محیط کار سالم

•ارزیابی ریسک های بهداشتی و تدوین برنامه های کنترلی به منظور کاهش سطح ریسک

•نظارت بر معاینات دوره ای و واکسیناسیون تمامی پرسنل

•بررسی تجهیزات حفاظت فردی و راهنمایی در چگونگی استفاده از آن ها

محیط زیست:

ISO14001 استقرار استاندارد مدیریت زیست محیطی•

•نظارت بر اندازه گیری دوره ای آلاینده های زیست محیطی مطابق طرح خود اظهاری33

•نظارت بر جمع آوری پسماند، تفکیک زباله و تهیه کود کمپوست

•مدیریت کاهش تولیدپساب و مدیریت مصرف انرژی

آتش نشانی:

•اجرای آموزش ها و مانور های آتش نشانی)تمامی کارکنان و پرسنل باید در مورد رفتارهای صحیح در صورت بروز آتش سوزی آموزش دیده و

آماده عمل در مواقع بحرانی باشند(.

•آماده باش و اطفاء انواع حریق

•نجات مصدومین حوادث صنعتی

بهداشت محیط:

•بازدیداز اماکن عمومی شامل آشپزخانه، اماکن ورزشی،مهانسرا، اماکن ورزشی و رفاهی و ... )ارائه توصیه ها و مداخلات بهداشتی مورد نیاز(

•نمونه برداری از آب و فاضلاب، بررسی میکربی و شیمیایی آن و انجام کلرسنجی

•نظارت بر صدور کارت تندرستی کارکنان خدماتی و ارائه آموزش بهداشت به آن ها

•انجام سم پاشی، طعمه گذاری و مبارزه با ناقلین بیماری

•شناسایی بیماری های واگیر و ارائه گزارش به مرکز بهداشت

 اورژانس

•انجام کمک های اولیه در رابطه با مصدومین و بیماران

•مراقبت از مصدومین و بیماران و ارائه مراقبت های اولیه

•برگزاری آموزش های امداد و کمک های اولیه
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NAYABZIST
COMPANY

THIRD FLOOR, UNIT 6, NO. 78,  SOHREVARDI ST, TEHRAN, IRAN. 

www.nayabzist.com
nayabzistco@gmail.com

(+9821) 26710856

Contact us 


